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' .. A BT E | LU N G S L E |T U N G Viele Berge Viele Moglichkeiten. Wenn

Verantwortung, Erfahrung in Mitarbeiterfithrung

M O D E B E K L E I D U N G und -entwicklung sowie Leidenschaft fiir

Mode deine Starken sind und Du nach einer

( M / W / D) ganzjahrigen, langfristigen Anstellung mit
erstklassigen Freizeitmoglichkeiten in Deinem

Wohn- und Arbeitsumfeld suchst — dann werde
Teil unseres Strolz-Teams in Lech am Arlberg!

DEINE AUFGABEN

DU BIST VERANTWORTLICH FUR DIE MITARBEITER:INNENFUHRUNG DER ABTEILUNG MODEBEKLEIDUNG,
¢/ DIEAUS FOLGENDENEN SORTIMENTEN BESTEHT: TRACHTEN, DAMEN MODE, HERREN MODE, SCHUHE. DU
FORDERST DIE ENTWICKLUNG DEINES TEAMS UND SORGST FUR EINE MOTIVIERENDE ARBEITSUMGEBUNG.

DU ORGANISIERST UND LEITEST VERKAUFSSPEZIFISCHE SCHULUNGEN FUR DEIN TEAM, UM
¢/ SICHERZUSTELLEN, DASS MITARBEITER:INNEN STETS UBER AKTUELLES PRODUKTWISSEN UND
VERKAUFSTECHNIKEN VERFUGEN.

KOMMUNIKATION UND ZUSAMMENARBEIT, DU FUNGIERST ALS SCHNITTSTELLE ZWISCHEN ANDEREN
¢/ ABTEILUNGSLEITER:INNEN UND DER VERKAUFSLEITUNG, UM EINE EFFEKTIVE KOMMUNIKATION UND
KOOPERATION SICHERZUSTELLEN.

DAS BRINGST DU MIT

ERFAHRUNG IM EINZELHANDEL UND STARKE FUHRUNGSQUALITATEN: DU BRINGST WERTVOLLE
V ERFAHRUNG AUS EINER VERGLEICHBAREN POSITION IM EINZELHANDEL MIT UND ZEICHNEST DICH DURCH
STARKE FUHRUNGS- UND KOMMUNIKATIONSFAHIGKEITEN AUS.

ORGANISATIONSGESCHICK UND EIGENVERANTWORTLICHE ARBEITSWEISE: DEINE FAHIGKEIT ZUR
¢/ EIGENVERANTWORTLICHEN ARBEIT UND DEIN AUSGEPRAGTES ORGANISATIONSGESCHICK ERMOGLICHEN
ES DIR, AUFGABEN EFFIZIENT UND STRUKTURIERT ZU PLANEN UND DURCHZUFUHREN.

ANPASSUNGSFAHIGKEIT IN EINEM DYNAMISCHEN UMFELD: DU BIST FLEXIBEL UND BEWEIST DIE FAHIGKEIT,
V ERFOLGREICH IN EINEM SICH STANDIG ANDERNDEN UMFELD ZU ARBEITEN, WAS IM SAISONBETRIEB VON
GROSSER BEDEUTUNG IST.

DAS BIETEN WIR

BESONDERER ARBEITSORT: ARBEITEN UND WOHNEN IN EINEM DER SCHONSTEN WINTERSPORTORTE
O EUROPAS, KOSTENFREIE UNTERBRINGUNG IN LECH ODER WOHNKOSTENZUSCHUSS BEI
SELBSTUNTERBRINGUNG, HOCHWERTIGES ARBEITSUMFELD.

O ES HANDELT SICH UM EINE JAHRESANSTELLUNG AUF EINER WOCHENBASIS VON 38,5 STUNDEN MIT DER
MOGLICHKEIT AUF ZEITAUSGLEICH IN DEN ZWISCHENSAISONEN FRUHLING UND HERBST.

ATTRAKTIVES GEHALTS-PACKAGE: JE NACH QUALIFIKATION UND ERFAHRUNG ZWISCHEN EUR 38.000 UND
O EUR 45.000 P.A. BRUTTO, KOSTENFREIER SKI- UND SNOWBOARDVERLEIH, STEUERFREIER ESSENSZUSCHUSS,
STROLZ CAR-SHARING ZUM SELBSTKOSTENPREIS, UMSATZABHANGIGER BONUS, MITARBEITERRABATTE UND

VERGUNSTIGUNGEN. e
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